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1. Om virksomheten 

Dørmænen & Eide AS er en byggmesterbedrift etablert i 1986 i Bergen. Selskapet 
utvikler og gjennomfører byggeprosjekter i privat og offentlig regi, inkludert eneboliger, 
leiligheter, fritidsboliger, næringsbygg og offentlige bygg. Virksomheten har base i 
Laksevåg, men tar oppdrag over hele Vestlandet. 

Dørmænen & Eide AS har over 100 MNOK i årlig omsetning, er Miljøfyrtårn-sertifisert, 
godkjent lærebedrift og innehar sentral godkjenning innen relevante fagområder. 

2. Retningslinjer og rutiner for ansvarlighet 

Virksomheten har etablert rutiner for vurdering og oppfølging av leverandører og 
samarbeidspartnere, inkludert dokumentasjonskrav, HMS-oppfølging og risikobaserte 
vurderinger av leverandører. 

Arbeidet med Åpenhetsloven er forankret i ledelsen og inngår som en del av 
virksomhetens styringssystem og årlige gjennomgang av virksomheten. Status for 
arbeidet med Åpenhetsloven ble gjennomgått og evaluert av styret i 2025. 

3. Aktsomhetsvurderinger 

Dørmænen & Eide AS gjennomfører aktsomhetsvurderinger i tråd med OECDs 
retningslinjer for ansvarlig næringsliv. 

3.1 Forankring i styring og ledelse 

Arbeidet med Åpenhetsloven er forankret hos daglig leder og behandles årlig i ledelsen 
og styret. Ansvar for oppfølging av leverandører er integrert i virksomhetens ordinære 
innkjøps- og prosjektstyringsprosesser. 

3.2 Kartlegging og vurdering av risiko 

I løpet av 2025 er leverandørporteføljen gjennomgått og vurdert på nytt. 

Samlet vurdering av leverandørporteføljen viser fortsatt lav til moderat risiko. De 
identifiserte risikoområdene er hovedsakelig knyttet til generelle utfordringer i bygge- 
og anleggsbransjen, herunder arbeidsforhold hos underentreprenører og manglende 
sporbarhet i enkelte deler av verdikjeden. 
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3.3 Tiltak for å redusere risiko 

Dørmænen & Eide AS har videreført etablerte kontrollrutiner for leverandøroppfølging. 

I løpet av 2025 er følgende aktiviteter gjennomført: 

• Oppdatert leverandørkartlegging og leverandørvurdering. 

• Gjennomgang av eksisterende leverandørportefølje. 

• Risikovurdering av ny leverandør. 
• Utsendelse av leverandørspørreskjema til ny leverandør. 
• Gjennomgang av status for Åpenhetsloven i styret. 

3.4 Overvåking og evaluering 

Virksomheten overvåker og evaluerer effekten av gjennomførte tiltak gjennom løpende 
leverandøroppfølging og årlige gjennomganger. 

Det er i løpet av 2025 ikke registrert avvik, varsler eller andre forhold som indikerer 
faktiske eller potensielle brudd på grunnleggende menneskerettigheter eller anstendige 
arbeidsforhold hos virksomhetens leverandører eller samarbeidspartnere. 

3.5 Kommunikasjon 

Denne redegjørelsen publiseres på virksomhetens nettside i henhold til kravene i 
Åpenhetsloven. 

Henvendelser knyttet til virksomhetens arbeid med menneskerettigheter og anstendige 
arbeidsforhold kan rettes til post@dormanen.no.  

3.6 Håndtering av faktiske negative konsekvenser 

Dørmænen & Eide AS har i 2025 ikke avdekket faktiske negative konsekvenser eller 
vesentlig risiko knyttet til brudd på grunnleggende menneskerettigheter eller 
anstendige arbeidsforhold i egen virksomhet eller hos virksomhetens leverandører. 

Dersom slike forhold identifiseres, skal virksomheten umiddelbart iverksette 
nødvendige undersøkelser, dialog og korrigerende tiltak for å redusere eller stanse 
negative konsekvenser. 

4. Videre arbeid 

I 2026 vil Dørmænen & Eide AS videreføre arbeidet med: 

• Årlige aktsomhetsvurderinger. 
• Leverandørkartlegging og risikovurderinger. 

• Oppfølging av leverandørspørreskjemaer. 
• Evaluering av leverandører med forhøyet risiko. 
• Videreutvikling av virksomhetens styringssystem for Åpenhetsloven. 

mailto:post@dormanen.no


Virksomheten vil fortsette arbeidet med å sikre åpenhet, ansvarlighet og kontinuerlig 
forbedring i egen virksomhet og leverandørkjede. 

 


